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VISTO

VISTA

VISTO
VISTA
VISTO

CONSIDERATO

RITENUTO

VISTO

VISTO

ESAMINATE

IL DIRIGENTE

il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione relative alle
scuole di ogni odine e grado, approvato con D.lgs. n. 297/1994;

la L. n. 124/1999 recante disposizioni urgenti in materia di personale scolastico e in
particolare gli art. 1,2,6 ¢ 11 comma 9;

il DPR 445/2000 e successive integrazioni e modificazioni;

la L. n. 296/2006 e s.m.. ed in particolare 'art. 1, comma 605, lettera C, che ha
trasformato le graduatorie permanenti in graduatorie ad esaurimento;

il DM. n. 37 del 29/02/2024, concernente I'aggiornamento delle graduatorie ad
esaurimento del personale docente ed educativo valevoli per il biennio scolastico
2024/2026;

che questo ufficio territoriale ha provveduto alla cancellazione dei docenti assunti con
contratto a tempo indeterminato dalla specifica graduatoria di immissione in ruolo e alla
cancellazione dei docenti rinunciatari alla nomina in ruolo dalla specifica graduatoria
secondo le indicazioni contenute nella nota del Dipartimento per il sistema educativo di
istruzione e di formazione - Direzione generale per il personale scolastico n. 11984 del
16.01.2025;

di dover inserire “tecnicamente” con riserva (lettera “I”) tutti i beneficiari di ordinanze
cautelati e/o ottemperanza in quanto pronunce comunque in fase cautelare, che non
hanno ottenuto ancora il giudizio di merito;

il proprio decreto, prot. 00010244 del 09.07.2024, con il quale sono state pubblicate le
graduatorie ad esaurimento definitive del personale docente di ogni ordine e grado, valide
pet il biennio 2024/2026;

il D.M. n. 12 del 28.01.2025, relativo alle procedure di scioglimento delle riserve e di
inserimento dei titoli di specializzazione sul sostegno e di didattica differenziata degli
aspiranti presenti nelle graduatorie ad esaurimento;

le istanze presentate on-line dai docenti aventi titolo e pervenute entro i termini di cui alla
nota della Direzione generale per il personale scolastico - Uff. III Reclutamento del
personale docente ed educativo n. 43715 del 20.02.2025;

DECRETA

Per quanto esposto nelle premesse ivi integralmente richiamate ¢ disposta la pubblicazione in data odierna, sul

sito di questo Ufficio delle graduatorie ad esaurimento del personale docente ed educativo di ogni ordine e grado

della provincia di Cosenza nonché gli elenchi di sostegno di ogni ordine e grado, valevoli per I’a.s. 2025/2026 che

costituiscono parte integrante del presente atto.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere in ogni caso, anche in autotutela, alle rettifiche necessarie,

nonché al depennamento dei docenti attualmente inseriti riserva per ricorso pendente, per effetto di sentenze che

dovessero pervenire dopo la data della presente pubblicazione.

Pec: uspes@postacert.istruzione.it — e-mail: usp.cs@istruzione.it C.F.: 80003780782

Codice per la fatturazione elettronica: D9YGUDY per la contabilita generale, PLIB87 per quella ordinaria

Sito internet: www.istruzione.calabria.it/cosenza
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Per effetto del regolamento generale per la protezione dei dati personali, le stampe pubblicate non contengono
alcuni dati personali e sensibili che concorrono alla costituzione delle stesse.

Avverso il presente provvedimento, che viene pubblicato sul sito di quest’Ufficio con valore di notifica a tutti gli
effetti di legge sono esperibili i rimedi giurisdizionali previsti dal vigente ordinamento.

IL. DIRIGENTE
Loredana Giannicola
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